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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

 к Положению об оплате труда  

 работников МКОУ «Горяйновская основная  

               общеобразовательная школа»    

Поныровского района Курской области по виду  

экономической деятельности «Образование» 

 

Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к  квалификационным уровням Должностной оклад, руб. 

1 квалификационный уровень            Помощник воспитателя;  5992 

 

 

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников 

Квалификаци

онные уровни 

Должности, отнесенные к квалификационным 

уровням 

Должностной 

оклад (ставка), 

руб.                     

Должностной оклад 

при наличии 1 

квалификационной 

категории (ставка), 

руб.  

 

Должностной оклад при 

наличии высшей 

квалификационной 

категории (ставка), руб.  

 

1 

квалификацио

нный уровень 

Музыкальный руководитель; старший 

вожатый 

9 267 

 

11 583, 75 

9979 10768 

2 

квалификацио

нный уровень 

Педагог дополнительного образования 10 004 

 

12 505 

10768 11555 

3 

квалификацио

нный уровень 

Воспитатель; педагог-психолог. 10101 

 

12 626, 25 

10874 11669 

4 

квалификацио

Учитель  10200 

 

10977 

 

11786 
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Квалификаци

онные уровни 

Должности, отнесенные к квалификационным 

уровням 

Должностной 

оклад (ставка), 

руб.                     

Должностной оклад 

при наличии 1 

квалификационной 

категории (ставка), 

руб.  

 

Должностной оклад при 

наличии высшей 

квалификационной 

категории (ставка), руб.  

 

нный уровень 12 750 13 721, 25 14 732, 5 

 

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений 
 

Квалификационные 

уровни 

Должности, отнесенные к квалификационным уровням Должностной оклад 

(ставка), руб. 

1 квалификационный 

уровень 

Заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, 

лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-

консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) 

мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими 

общеобразовательную программу и образовательную программу 

дополнительного образования детей<*> 

12345 

 
<*> Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2 квалификационному уровню. 

<**> Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 3 квалификационному уровн
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 

 к Положению об оплате труда  

 работников МКОУ «Горяйновская основная  

               общеобразовательная школа»    

Поныровского района Курской области по виду  

экономической деятельности «Образование» 

 
 

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих 
Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня" 

Квалификационные 

уровни 
Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням 

Должностной 

оклад, руб.  

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных 

разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: 

подсобный рабочий, рабочий по стирке белья и ремонту спецодежды, кухонный рабочий,сторож 

(вахтер),уборщик служебных помещений, уборщик территорий и др. 

5499 

 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня" 

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов 

в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 

(электрик,повар,рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий. 

6278 

2 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов 

в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (оператор 

котельной.); водитель автомобиля 

7732 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 6 

 
             к Положению об оплате труда  

 работников МКОУ «Горяйновская основная  

               общеобразовательная школа»    

Поныровского района Курской области по виду  

экономической деятельности «Образование» 

 

Повышающие коэффициенты 

к ставке заработной платы (должностному окладу) за специфику работы 

 

1. Специалистам и руководителям структурных подразделений за работу в 

образовательных организациях, расположенных в сельских населенных 

пунктах 

0,25 

2. За работу в образовательных организациях, непосредственно 

осуществляющих обучение, воспитание, присмотр и уход за обучающимися 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

0,20 

3. Педагогическим работникам, осуществляющим обучение на дому или в 

медицинских организациях обучающихся, нуждающихся в длительном 

лечении на основании медицинского заключения детей, имеющих 

ограниченные возможности здоровья 

0,20 

4. Педагогическим работникам и другим специалистам центров медико-

педагогических и психолого – медико - педагогических центров, 

консультаций, логопедических пунктов 

0,20 

5. За работу в образовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по основным общеобразовательным 

программам и (или) по основным программам профессионального обучения 

0,15 - 0,20 
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для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих 

образование в отдельных классах, группах образовательных организаций 

6. За работу в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях 

(отделениях, классах, группах) для обучающихся воспитанников с 

отклонениями в развитии (в том числе с задержкой  психического развития)    

0,15 - 0,20 

7. Тренерам-преподавателям детско-юношеской 

 спортивной школы в процентах на одного занимающегося 

-в спортивно-оздоровительной группе      

-в группе начальной подготовке до года обучения    

-свыше года обучения 

 

 

0,022 

0,022 

           0,036 

8. Учителям, воспитателям, старшим воспитателям, старшим вожатым, 

владеющим иностранным языком и применяющим его в практической работе 

в общеобразовательных организациях с углубленным изучением 

иностранного языка 

0,15 

9. Воспитателям, старшим воспитателям дошкольных образовательных 

организаций, владеющим иностранным языком и применяющим его в 

практической работе 

0,10 

10. Медицинским работникам, состоящим в штате образовательной 

организации, за работу с детьми, имеющими дефекты умственного развития и 

поражение центральной нервной системы с нарушением психики 

0,25 
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                                                    ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 

  

             к Положению об оплате труда  

 работников МКОУ «Горяйновская основная  

               общеобразовательная школа»    

Поныровского района Курской области по виду  

экономической деятельности «Образование» 

 

  

 

1. Учителям, преподавателям - за классное руководство (руководство 

группой) <*>: 

  

1 - 4-х классов в городской местности 0,006 

в сельской местности 0,0107 

5 - 11-х классов в городской местности 0,008 

в сельской местности 0,0143 

2. Учителям 1 - 4-х классов - за проверку тетрадей 0,1 

3. Учителям, преподавателям - за проверку письменных работ с учетом 

установленного объема учебной нагрузки <**>: 

  

по русскому языку, родному языку и литературе 0,15 

по математике 0,1 

по иностранному языку, стенографии, черчению, конструированию, 

технической механике 

0,1 

4. Учителям, преподавателям - за заведование учебными кабинетами <***>:   

в общеобразовательных организациях и общеобразовательных организациях 

с наличием интерната 

0,1 

5. Учителям - за заведование учебными мастерскими до 0,20 

при наличии комбинированных мастерских до 0,35 

6. Одному из учителей начальных общеобразовательных 

 школ с числом учащихся до 50 человек –  

за руководство школой 

до 0,5 

(ставки учителя) 

file:///C:/Users/73B5~1/AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.354/Решение%20№%20263%20от%2014.08.2023%20Положение%20по%20оплате%20труда%20МКУ%20Образование.docx%23sub_37001
file:///C:/Users/73B5~1/AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.354/Решение%20№%20263%20от%2014.08.2023%20Положение%20по%20оплате%20труда%20МКУ%20Образование.docx%23sub_37002
file:///C:/Users/73B5~1/AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.354/Решение%20№%20263%20от%2014.08.2023%20Положение%20по%20оплате%20труда%20МКУ%20Образование.docx%23sub_37003
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7. Учителям - за заведование учебно-опытными участками (теплицами, 

парниками, хозяйствами) 

до 0,25 

8. За работу с библиотечным фондом учебников в общеобразовательных 

организациях и общеобразовательных организациях с наличием интерната 

до 0,2 

9. Работникам образовательных организаций, включенным в состав 

психолого-медико-педагогического консилиума 

0,2 

10. Учителям, преподавателям и другим работникам - за ведение 

делопроизводства и бухгалтерского учета 

до 0,15 

11. Педагогическим работникам - за проведение 

 внеклассной работы по физическому воспитанию 

 в школах, школах-интернатах при отсутствии 

 в штате учреждения должности преподавателя 

 по внеклассной работе (в целом на школу, 

 школу-интернат) с количеством классов: 

от 10 до 19                                                                                         

 от 20 до 29                                                                                        

 30 и более                                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

0,25 

0,5 

1 

12. Педагогическим работникам - за организацию 

 трудового обучения и профориентации в школах, 

 при отсутствии в штате соответствующей должности 

 преподавателя, имеющих: 

 6 - 24 класса                                                                                     

 25 и более классов                                                                           

 

 

 

 

 

0,25 

0,5 

13. Педагогическим работникам - за обслуживание                 

 электронно-вычислительной техники, при отсутствии 

 в штате должности инженера (за каждый работающий 

 компьютер) 

0,05 

 

_____________________ 



8 

 

<*> За одного обучающегося. 

<**> В классах общеобразовательных организаций и общеобразовательных организаций с наличием интерната с числом учащихся менее 15 человек рекомендуется 

производить выплаты за проверку письменных работ в размере 50 процентов от соответствующих доплат. 

*** Рекомендуемое количество оплачиваемых кабинетов: 

по общеобразовательным организациям, реализующим программы среднего общего образования, и общеобразовательным организациям с наличием интерната - 15; 

по общеобразовательным организациям основного общего образования - 6. 

 

 

 

 


